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Objet 

� Analyser les déterminants institutionnels et socio-économiques de 
l’intention de formalisation chez les femmes entrepreneures 
opérant dans le secteur informel au Maroc 

� Revue de la littérature sur les déterminants institutionnels: 
transparence, efficacité, confiance, incitations publiques, 
accessibilité aux services publics et aux infrastructures

� Description de la méthodologie économétrique avec la 
« formalisation » comme variable dépendante, les caractéristiques 
institutionnelles précitées comme variables déterminantes et les 
variables de contrôle habituelles (âge, éducation, revenu, milieu 
urbain/rural, statut familial, familiarité avec les règles et 
procédures de formalisation, accès et usage des technologies 
digitales).

� Robustesse

� Analyse des résultats



QUESTIONS

�Contextualisation

�Population étudiée

�Résultats



Contextualisation 
de l’étude

� Quel le contexte global de l’emploi et de l’emploi informel et 
particulièrement de la place qu’y occupent les femmes au Maroc?

� Quelles sont les mesures incitatives et les politiques publiques à 
l’égard du secteur informel au Maroc?

� Quelles sont les mesures et politiques publiques visant 
l’autonomisation des femmes?



Population 
étudiée

� Comment ont été sélectionnées les femmes de l’échantillon?

� Méthode des quotas (sur quels critères?) et boule de neige

� Sur quels critères est définie leur appartenance au secteur informel?

� Statistiques descriptives de l’échantillon réalisé



Questionnaire

� Comment sont libellées les questions permettant de qualifier les 
variables déterminantes?

� Transparence
� Efficacité
� Confiance
� Incitations publiques
� Accessibilité aux services
� Et l’usage de la digitalisation (variable de contrôle)?

� Comment définit-on la formalisation?



Résultats

� Dans quelle mesure les résultats de l’enquête sont-ils spécifiques aux 
femmes?

� Dans quelle mesure les résultats sont-ils également valables pour les 
hommes?

� Quelles leçons peut-on tirer de l’étude pour définit une politique et 
des mesures efficaces en vue de l’autonomisation des femmes et de 
leur meilleure participation au marché du travail?



Conclusion

� L’étude est intéressante

� La méthode de collecte mériterait d’être mieux décrite et sans 
doute renforcée

� Les résultats analysés pourraient être confrontés de façon plus 
précise aux mesures et politiques existantes


