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markets in MENA region, with special expertise on youth and women’s economic participation,
informal economies, and child development. His research interests include labour economics,
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humain et des sciences sociales au CREAD de 2018 a 2020, directeur du CREAD de 2020 a 2022
et directeur au Conseil national de la recherche scientifique et des technologies (CNRST) depuis
2022. 11 a obtenu son doctorat en économie en 2014 a I'Ecole d'économie d'Aix-Marseille et son
doctorat en économie appliquée et statistiques en 2015 a I'Ecole nationale de la statistique et de
I'économie appliquée (ENSSEA - Algérie). En 2016, il a regu son habilitation a diriger des
recherches de I'ENSSEA. Il est spécialis¢ dans l'analyse des marchés du travail dans la région
MENA, avec une expertise particuliére sur la participation économique des jeunes et des femmes,
les économies informelles et le développement de I'enfant. Ses recherches portent sur 1'économie du
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Les deux dernieres publications :

- Krafft, C., & Lassassi, M. (2024). Public pre-primary and maternal employment in algeria:
Evidence from a natural experiment. The World Bank Economic Review, 38(1), 74-94.

- Lassassi, M., & Sami, L. (2023). Gender, social networks and job access: evidence from the
Algerian labor market. International Journal of Social Economics, 50(2), 279-303.
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Walid MEROUANI is an accomplished economist, with dual PhD degrees in Economics from the
University of Caen-Normandy (France) and the High School of Statistics and Applied Economics
(Algiers). Over the course of his career, Dr. Merouani has dedicated more than a decade to
researching topics such as pension, social protection, informal employment, and behavioral
economics, leading to several impactful publications and research projects. He has had the privilege
of visiting several research centers and international organizations in France, Luxembourg, and the
MENA region. Currently, Dr. Merouani is involved in various projects aimed at improving social
protection, labor formality, and advancing progress towards the Sustainable Development Goals
(SDGs) in the MENA region.

Walid MEROUANI est un économiste accompli, titulaire d'un double doctorat en économie de
I'Université de Caen-Normandie (France) et de 1'Ecole supérieure de la statistique et de I'économie
appliquée (Alger). Au cours de sa carriére, le Dr Merouani a consacré plus d'une décennie a la
recherche sur des sujets tels que les pensions, la protection sociale, I'emploi informel et 1'économie
comportementale, ce qui a donné lieu a plusieurs publications et projets de recherche a fort impact.
Il a eu le privilege de visiter plusieurs centres de recherche et organisations internationales en
France, au Luxembourg et dans la région MENA. Actuellement, le Dr Merouani est impliqué dans
divers projets visant a améliorer la protection sociale, la formalité du travail et a faire progresser les
Objectifs de développement durable (ODD) dans la région MENA.

Email : merouaniwalid@hotmail.fr

Deux dernieres publications :

- Merouani, W. (2023). Youth informal employment in Arab States-exclusion and exit. In
Youth Employment Insecurity and Pension Adequacy (pp. 162-180). Edward Elgar
Publishing.

- Merouani, W., & Jawad, R. (2022). Political attitudes and participation among young Arab
workers: a comparison of formal and informal workers in five Arab countries. Social
Sciences, 11(11), 503.

L'houssaine MOUNAIM Doctor of Management Sciences and professor at Cadi Ayyad University
in Marrakech, he specializes in management, marketing and digital innovation. His work analyzes
the impact of financial technologies on business models, particularly in the hotel sector and
Moroccan SMEs.

L’houssaine MOUNAIM, Docteur en sciences de gestion et professeur a I’Université Cadi Ayyad
de Marrakech, il est spécialis€é en management, marketing et innovation digitale. Ses travaux
analysent 1’impact des technologies financiéres sur les modéles économiques, notamment dans le
secteur hotelier et les PME marocaines.
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- Tighazri, S., & Mounaim, L. H. (2025). Hotellerie de luxe et transformation digitale:
Repenser D’expérience client. Revue Internationale de la Recherche Scientifique
(Revue-IRS), 3(3), 2759-2774.
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- Ibrahimi, S., & Mounaim, L. H. (2024). Les pratiques Marketing Agile: Un nouvel enjeu
pour I’optimisation de la valeur client des PMEs au Maroc. Alternatives Managériales
Economiques, 6(4), 89-109.

Meriem OUDMANE, Thesis in Economics, Associate
Professor, Ecole Nationale de Commerce et de Gestion de
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Meriem OUDMANE, Thése en Sciences Economiques, Maitre
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et Microéconomie appliquée.
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